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ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВтОНОМНЫЙ ОКРУГ - ЮГРА
(Тюпrепская облас,гь)

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МЕГИОНА
ДЕПАРТДМЕНТ ОБРАЗОВДНИЯ И МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ
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О применении Порядка обращения за компенсацией части роди,гельской платы
за присмотр и уход за детьми в организациях города Мегиона, осуществляющих

образовательную деятельность по реаJIизации образовательных програмл{ дошкоJlьного
образования, и ее предоставления

В целях ремизаllиrl Федерального закона от 29.|2.2012 N9273-ФЗ <Об образовании в
РоссийскоЙ Федерации>, Закона ХантЫ-Мансийского автономного округа - Югры tlT
21,.02.2007 Nq 2-оз кО компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьмIl в
организациях, осуществляIоulих образовательную деятельность по реiulизации
образовательных программ дошкоJIьного образования> (с изменениями). в соответствии с

фелеральным законом от 06,10.2003 Nsl3l-ФЗ кОб общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерации> (с изменениями), во исполнение постановления
Правительства ХантьгМансийского автономного окрlта-Югры от 21.02.2007 Nq35-rr <О
Порядке обращения за компенсацией части родительской платы за присмотр и уход за летьN,tи
в организациях, осуществляющих образовательнуrо деятельнос.гь по реализацttи
образовательных программ дошкольного образования, и ее предоставления> (с изменениямl{).
расIlоряжения администрации города от 25.09.20l4 .llЪ264 коб опреле.ltении упоJIномоченноI,о
органа по выплате компенсации в части родительской платы> (с изменениями),
приказывitю:

l.[Iризнать утратившим силу приказ департамента образования и мо.lIолежной
IIолитики администрации города Мегиона от l0.01.20l9 Nq5-0 кО применении Поря,,1ка

обрашения за компенсацией части родительской платы за присмот и }ход за де,гьми в

образовательных организациях города Мегиона, реаJlизуюltlих octtoBнylo
обtttеобразовательную программу дошкольного образования>.

2.Применить Порядок обращения за компенсацией части родительской платы ,}а

присмотр и }ход за детьми в орг rизациях города Мегиона, осуществляющлrх образовательнl,кr

леятель}Iость по реаJIи:]ации образовательных программ дошкольного образования. и се

предоставления (далее - Порядок) согласно приложению.

3.Руководителям организаций города Мегиона, осуществляющих образоваr,ельнуIо

леятеJIьность по реализации образовательньrх программ дошrкольного образования назначи l'b

ответственных лиц за исполнением Порядка в срок до 31 . l0.2020.

4.QTBeTcTBeHttocTb за исполНение пункта 2 Порядка возложитЬ На РУКОВО]tитеjlL'l'i

образовательных организаций.

5.Ведущему специалисту-эксперту по обеспечению ДеЯТеJIЬНОl-_ _..-ori,.tl'l'a

образования [l молодежной поJlитики администрации горола Мегиона:

5.1. обеспечить начислеlrие и предоставление компенсаtlии части р

за присiltотр и уход за летьN{и в организациях города МеI,иона,
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образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного
образования в соответствии с Порядком.

5.2. Ознакомить руководителей образовательных организаций с Порядком.
6.ответственность за исполнение настоящего прика:}а возложить на начальника отдела

Шванову Н.'Г.
7.Контроль за исполнением Еастоящего приказа оставJuIю за собой.

!иректор 'Г.IО. Метриlrская

Исп.: Кова_ленко Евгекия олеговlrа тел.: 96658 доб. 5l4
Рассылка:
l.Вдело-lэк,
2. Руковолителям организачий по l экз.
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Порядок
обращения за компенсацией части родительской платы за присмотр и уход за летьми в

организациях города Мегиона, осуцествляющих образовательную деятеJIьность по
реализации образователыtых программ дошкольного образования. и ее предостав,цевия

l. Порядок устанавливает и регулирует деятельность по назначению и предоставлению
компенсации части родительской платы за присмот и }ход за детьми в организациях города
Мегиона, осуществляюцttх образовательнylо деятельность по реsшизации образовательных
программ дошкольного образования (далее- компенсация, образовательная организация).

2. Дllя получения компенсации родитель (законный представитель) ребенка.
осуществляющий оплату присмотра и }хода за ним в образовательной организации
обращается в эту образовательную организацию и предоставляет следующие документы:

заявление о предоставлении компенсации по форме согласно приложению l к Порядку;
копию документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя);
копию свидетельство о рождении ребенка, в отношении которого назначае,гся

компенсация;
копии свидетельств о рождении детей в семье. рожденных до ребенка. в отноtпении

ко горого навначается компенсация. в том числе усыновленных. приемных детей и -tетей.
находяцихся под опекой (попечительством);

копию уведомления о реulении территориального органа Пенсионного Фонда
Российской Федераuии об осуществлении перечисления средств (части средств) материнского
(семейного) капитала на опJIату присмотра и ухода за ребенком в организации (в случае
принятия решения, укаванного в пункте l3 Порядка);

справку образовательной организации, подтверждающую обучение ребенка в возрасте
старше l8 лет по очной форме обучения в образовательной организации :побого типа и вила
независимо от ее организационно-правовой формы (за исключением образовательной
организации дополнительного образования) до окончания такого обучения, но не дольше чем
ло достижения им возраста 2З лет;

реквизиты банка.
3. Родитель (законный прелставитель) ребенка вправе представить по собственной

инициативе выписки из решения органа опеки и попечительства об установлении опеки
(попечительства), о перелаче ребенка на воспитание в приемную семью - на ребенка.
находящегося под опекой (попечительством), в приемной семье.

4. Представленные в соответствии с пунктом 2 Порялка документы образовательная
организация регис]рирует в соответствующем журнzrле и направляет в течение 3 рабочих дней
с латы их регистрации в департамент образования и молодежной политики города Мегиона
(далеетакже Уполномоченныйорган).

Работник образовательной организации, осуществляющий прием документов. вылает
родителю (законному представителю) расписку в получении документов по форме согласно
приложению 2 к Порялку.

5. Решение о нiвначении (изменении размера) компенсации принимает
Уполномоченный орган не позднее l0 рабочих дней со дня приема документов, указаIlных в

tIl,нк,ге 2 Порядка.
6. ГIри определен}rи размера компеIIсации не учитываются мертворожденные либо

умершие дсти.
7. Компенсация назначается, начинzц с месяца подачи заJIвления о ее предоставлении.

Приложение к приказу
департамента образования и
молодежной политики
администрации города Мегиона
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Родителям (законным представителям) детей. посещающих образователыtые
организации, реализующие общеобразовательную программу дошкольного образования.
предоставляется компенсация на первого ребенка в размерс 20 процентов размера вrtесенной
родительской платы за присмотр и уход за ребенком в соответствующей образовательной
организации, на второго ребенка - 50 процентов размера указанной платы. на третьего ребенка
и последующих детей - 70 процентов размера указанной платы.

Компенсация части родительской платы не устанавливается в случfuIх, если родители
(законные представители) освобождены от родительской платы.

Размер компенсации рассчитывается пропорционально фактически начисленttой
родительской платы за текущий месяц, определенной с учетом установленных льгот.

Размер компенсации изменяется со дня наступления события, влекущего за собой
изменение ее размера.

В случае увеличения размера компенсации не полученную родителем (законным
представителем) часть компенсации выплачивает Уполномоченный орган за время.
прошедшее с момента наступления события, влекущего за собой изменение размера
назначенной компенсации, но не более чем за 3 года.

Предоставление компенсации прекращается в случае утраты родителем (законным
представителем) права на её получение с l -l о числа месяца, следующего за месяцем, в котором
наступили соответсl,вующие обстоятельства.

8. Основанием дJlя oTKaL:}a в назначении компенсации является непредставление
родителем (законным представителем) документов, указанных в пункте 2 Порядка, либо
представление им недостоверных сведений, О принятилl решения об отказе в назначении
компенсации Уполномоченный орган в течение 3 дней уведомляет родителя (законного
представите;tя) письменно либо по почте заказным письмом с уведомлением.

9. Обжzulование родителем (законным представителем) действий (бездействия)
Упо:tномоченного органа, в том числе принятых решений по назначению. отказу в
назначении. измеве}Iию размера компенсации, осушlествляется в ycTaHoBJIeHHo}!
законодательством Российской Федерации порядке.

l0. Право на получение компенсации имеет один из родителей (закOнных
представителей). внесших родительскую плату за присмотр и уход за ребенком в организации.

Родительская плата вносится в срок до l5 числа месяца, следующего за текущи]\{.
При на,rичии залолженности по родительской пла,ге, компенсация не начисляется и не

предоставляется.
При погашении задоJIженности родительской платы компенсация начисляется и

предоставляется за непредоставленные периоды. Расчетным периодом считается периол с l
по последнее число текущего месяца.

l l. ответственные лIлца. назначенные руководителем образовательной организации.
осуществляют контроль по внесению родительской платы за присмотр и уход за детьми в
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реаJIизации
общеобразовательных прогрzlмм дошкольного образования, ведут реестр родителей (законных
представителей), получающих компенсацию,

l2. Компенсация предоставляется ежемесячно, путем перечисления на лицевой счет
банковской карты родителя (законного представителя),

1З. В случае принятия реtпения родителем (законным представителем) о направлении
средств (части средств) материнского (семейного) капита,ла на оплату за присмотр и уход за

ребенком в образовательную организацию с одновременным использованием llpaвa на
получение компенсации в договоре об оказании услуг присмотра и ухода. заключаемом
ролителем (законным представителем) с образова,гельной организацией, должны быть
указаны:

сумма, подлежащая перечислению па счет (лицевой счет) организации из
территориаJ,Iьного органа Пенсионного фонда Российской Федерации, за искJIючением суммы
средств коI\{пенсации;





сумма, подлежащ{ш перечислению на счет (лицевой счет) организации ролителем
(законным представителем). равная размеру компенсации.

После внесения родителем (законным IIредставителем) части платы за присмOтр и ухOд
за ребенком, Уполномоченный орган возмещает родителю (законному представителю) сумму
компенсации, KoTopaul не должна превышать piвMepa внесенrIой родительской платы.

14. При нiвначении компенсации части родительской платы за второго и третьего
ребенка, в составе семьи учитываются дети до l8 лет, а также дети в возрасте до 23 лет
обучающиеся на очно]\r отделении образовательной организации.

При достижении одним из детей в семье возраста l8 лет (23 лет при соблюдении
условий Порядка) производится перерасчет компенсацииt в этом случае первым ребенком
считается ребенок, который бьш вторым.

15. Родители (законные представители) ребенка должны ежегодно, не позднее
30 сентября предоставлять в образовательные оргаl{изации справку, подтверждающую
обУчение ребенка по очной форме обучения в образовательной организации старшего ребенка.

В случае если старший ребенок при достижении совершеннолетия не обучается на
ОЧНОЙ фОРМе Обучения родители (законные представители) обязаны вновь подать заявление и
переоформить пакет докумеIIтов на уменьшение процента компенсации части родительской
платы в течение 5 рабочих дней в образовательную организацию (в соответствии с пуttктоv 2
Порядка).

l6. В связи с изменением возраста детей, учитываемых при определении размера
компенсации, вьiплаченные компенсации подлежат перерасчету.

l7. Если в семье имеется опекаемый ребенок, входящий в состав семьи. первым
ребенком будет считаться ребенок. являющийся первым в соответствии с датой рождения.

18. Начисление компенсации части родительской платы производится в срок с l8
по 2l число месяца, сJrедующего за расчетным.

19. Предоставление компенсации производится в срок с 22 по 25 число месяца.
слелующего за расчетным, при условии нмичия финансовых средств. IIоступивших в виде
субвенший бюджета Ханты Мансийского автоноNrного округа-Югры.
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