
Во исполнение пункта 1 статкОб основндх гарантиях прав ребенlлстатьи З4, а также статьи 77
<Об образовании в Российс*оt Ъ*"от 29 мм 2017 года .пlЬ 2а0 коб
детства), с целью рtввития системы
организации системного опыта работы

приказывчlю:

_ l.Утвердить положение о вБобуrающихся в образо*u."оi""r*
ПРограМмы дошкольного образования,
(далее - Положение; образо"";.;;;;;;

2.Руководителям образовател
2. l .Руководствоваться Положен

_ 2.2.Определить oTBeTcTBeHEbIx
обучающимися.

2.3.Создать условия для
на городских методических заседаниях.

3.ответственность за исполненI
службы дошкольного образования.

4. Контроль за выполнением

хАнты-мАнс
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обучающихся в
ию, поддержке и сопровождении одаренньж

ых организациях,
прогрчlп,lмы дошкольного образования
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4 _Федершьного закоЕа от 24.t)7.1998 }lь124-Фз
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ии, Поддержке и сопровожд,ении одаренныханизациях, реализующих образоваlельные
согласно приложеЕию к настоящему np"n*yанизации).
оргаrrизаций:
В 2022-2023 у.rебном году;

за организацию работы с одарФнными

опыта работы
ия положитель}Iого

настс)ящего приказа возложить, на начальника

остilвJIяю за собой.

Т.Ю.Метриttскаll,rщ -ё



Приложение
к приказу депаl)тамента образования
o,,0l i/, J.iщL_г*1:оf _l)

Положение о выявлении, )ддержке и сопровождении одареннБгх
обуrающихся в образовательн орган.изациях, реtlлизующих обр;азовательные

программы образования

ие положения

1.1.Настоящее положение о в влении и поддержке одаренlrых обl^rающихся
ующиХ образовательные прогр€1]\{мы дошкольного

с обl^rающимися, имеющими высо
ие) регулирует цели .и задачи работы

деятельности; опредеJUIет порядок
уровень развития в одном или нескольких видах
и формы работы с одаренными детьми,
каждого талантливого ребенrса (с признакамиспособствующие развитию ли

одаренности), его сilмореЕrлизации, ю условий для таких деr:ей.
Работа с одаренными детьм ориентирована на развитие I{нтеллект},ilльньIх,

физических, художественных, и коммуникативных способнс,стей,
1 .2.F{астсrящее Положс:ние В СооТВOТ,СтВии с:
Федеральным зzlконом от 29.1 .2012 Jф273-ФЗ <Об образоваIIии в Российской

Федерации>;
Федера_rrьным зtжоном от 24.

ребенка в Российской Федерации>
Указом Президента Федерации от 29.05.2017 }lЪ240

.1998 м124-ФЗ (об основны.к гарантиях прав

<об обьявлении
в Российской Федерации .Щесятилетия

Постановлением Правител

,ства>;

Российской Федерацши от 26.12.20ll ]ф1642кОб утверждении государственной
образованияD на 2013 - 2020 годы>;

програп4мы Российской Федераци.и <Развитие

Постановлением Правител Росс:ийской Федерации от 17.11.2015 }lb1239
детей, проявивших вьцчlющи,еся способности,

(Об утверждеЕии Правил вьuIвлен
и сопровождения их да_пьнейrtrего )

Приказом Министерства II науки Российской Федеращии от

f{ели и задачи

2. l.Настоящее Положение р€в но в целях:
создания комплекса условий, напра,вленньж на совершенстI]ование системы

вьUIвления, поддержки и развития {tlр€нных детей в условиях образовательньtх

Ns1155 кОб угверждеЕии федераль
дошкольного образованияD.

1.3.Актуальность настоящего П,
прав одаренньIх детей на полноценное

организаций дошкольного
оргttнизации, rIреждения);

расширения возможЕостей
создания благоприятных услови

пугом объединения усилий педаго
организаций, департамента
(дшее - департ€lI\,{ент), общественности.

гоOударственного образовательно го
17.10.2013
стандарта

зtlкJIючается в необходимости поддержки
и реализацию своей одаренности.

(далее по тексту также образовательные

индивидуальньIх способносте,й;
для реализации имеющегося ]Iотенциалir детей
, родителей, руководителей образовательньгх
вzlния администрации города Мегиона

2 .2.Задачам и н астоящего



- вьUIвлять одаренньж детей стипы одаренности воспитанников;
- объединить усилия педагогов

реализации творческого потенциrulа
- создавать условия для
- разработать и реализовать

ДетеЙ;
- определить средства

мышления, инициативIIости
в образовательной и свободной

- организовать разнообразные
- поощрять воспитаIIников и- увеличить количество

регионаJIьного, федерагrьного этапов
- создать банк достижений и
- воспитывать любовь к
- воспитывать художественн
- приобщать детей и взрослых к
- стимулировать развитие
- развивать художественно-и

3. Участники

3. l .Участниками реiшизацииl)
2)
3)
4) специЕuIисты уrреждений

педагог-психолог, инструктор по
образования);
зiжонные предстЕlвитеJIи 

;
творческ€uI общественность.

4. Основные направления
по выявлению, по,цдержке

4. 1.Создание комплекса
раннее вьuIвлеЕие и отслеживание
- создание условий дJUI вьцвлa""" 

"систему конкурсньж мероприятий,
детей разного возраста;
- создаЕие и ведеЕие реестра достижений_ моtlиторингдин€lп,{ики движения

административно-управленчески
об}"lаrощиеся (воспитанники)
педагоги;

5)
б)

!.|.|шч аВотка индивидуального MaI
4.3.организация п (плi) y"u.r".-i

фестивали и т.п., в том числе, на муници
1 1.ДОО*рение одаронЕьIх детей.
4.5.Публикации в средствах

положительного опыта работы.
4.6.Создание профессиональЕого

образовательньж организациях, отве:гственных в

обучен
и

рiвличньж диагностик, опредеJUIть

родителей в создtlнии благоприятньD( услOвий дляренньж детей;
зации воспитаЕников;

и индивидуaльные маршруты для одаренньD(

,цетей;
самостоятельной деятельностl,л детей;

за достигнугые результаты;

r, способствующие ра[lвитию сап{остояте.ьности
учно-исследовательских навыков, творчества

гелей, призеров и fiастников муниципального,
к)рсов, соревнований, фестивалей и т.п.
ков одаренньтх детей дошкольного возраста
|У, красоте, искусству;
;lич9ское отношение к искусств)/;
тьтурным ценностям;

ьного интереса;
способности.

циIп данноf,о положения

щего Положения явJUIются:
корп},с;

,тель-логопед, музыкальный руководитель,
физическОй кульryРе, педчгог дополнительЕо

СоПрOво}цденlлtо одаренньtх де:геi;i

эских процедур и методов, направленЕьж
одаренньж детей:

одареЕньж детей через непрерь[вную
цую создание (ситуации успеiаu дп"

очных мероприятиях (конкурсы,
ьном уровне).

ИНфСlРМации и другое для тр.lнсляции

сообrцества педагогов,
с тtUIантливыми детьми.

сlбразова.гельн ых организ:trдлlй

ных детей;
ребенка в социуме.

развития обуrающег<rся.

олимпиiцы,



семинаров и других форм по расп
ребенка).

4.7 .У частие в конференциях,
том числе, инициировЕlние таких

4.8.Расширение услуг
организациях.

4.9.Повышение квалификаци
одаренными детьми (участие в

4.10.Работа с законными п
- coBMecTHiUI практическая
- поддержка и поощрение родителей

4. 1 1 .Психолого-пед€rгогическое
- педагогические консультации для
- помощь педагогам в разработке инди
- проведение для одаренньж детей

нарах и заседаниях педагOгических

образования в

педагогических кадров в сфере
организация

с)пыта
мастер-кJIассов,
сопровождс)ния

одаренных детей:
одар9нного ребенка и родителеii;

ного детей в образовательном
:роЕ}ождение одаренных детей :

телей и педагогов;
дуальных уrебных планов длrI с}даренн
риятий, направленньD( на рiввитие их J

иков, в


